
Überparochial („Regio-lokal“) konzipierte örtliche pfarramtliche Dienstaufträge / 

Geschäftsordnungen 

 

Künftig werden mehr Pfarrstellen als bisher für mehrere Kirchengemeinden zuständig sein. Dies 

erfordert und ermöglicht im Pfarrdienst eine stärker gaben- und ressourcenorientierte Zusam-

menarbeit in Kooperationsräumen.  

Sinnvoll wäre es, wenn die gemeinsam pastorierten Kirchengemeinden eine Verbundkirchen-

gemeinde (VKG) bilden.  

Dadurch wäre es ohne großen Aufwand möglich, dass alle Kirchengemeinden, denen der 

Dienstauftrag gilt, am Besetzungsverfahren beteiligt sind (Besetzungsgremium = Verbund-KGR + 

Bezirksvertreter:in). 

Die Verbundkirchengemeinden können sich zudem mit weiteren Kirchengemeinden zu regionalen 

Kooperationsräumen zusammenschließen. 

 

Die pfarramtlichen Dienstaufträge umfassen folgende Bereiche. 

 

1. Örtliche Dienstaufträge / Geschäftsordnungen im Kooperationsraum mit verschiedenen 

Schwerpunktsetzungen wie z.B.  

1.1. Entwicklung und Umsetzung eines gemeinsamen Gottesdienstplans 

(„Gottesdienstlandschaft“) 

1.2. Kasualien für Gemeindeglieder der Kirchengemeinden im Kooperationsraum 

1.3. Bildungsarbeit, insbesondere Kirchlicher Unterricht (KU) 

1.4. Begleitung, Schulung (und Gewinnung) ehrenamtlich Mitarbeitender 

1.5. Diakonische Aufgaben und Projekte (z.B. Vesperkirche) 

1.6. Leitungs- und Organisationsaufgaben in der VKG / im Kooperationsraum 

1.7. Weitere Schwerpunkte in Abstimmung mit den anderen Pfarrämtern im 

Kooperationsraum 

1.8. … 

2. Regelmäßiger Inhalt jedes örtlichen Dienstauftrages / jeder Geschäftsordnung (bei mehreren 

Pfarrämtern mit Beschreibung der Seelsorgebezirke) 

2.1. Gottesdienste 

2.2. Seelsorge 

2.3. Kasualien 

2.4. Leitungs- und Organisationsaufgaben in der Parochie/im Seelsorgebezirk 

2.5. RU nach Deputat1 

2.6. … 

3. Überörtlicher Dienstauftrag im Kirchenbezirk / im landeskirchlichen Interesse, zum Beispiel: 

3.1. Besondere Gottesdienste auf Ebene des Kirchenbezirk 

3.2. Aufgaben in Kooperation mit Bezirkseinrichtungen (Diakonischer Bezirksstelle, 

Bezirksjugendwerk, Kirchenmusik etc.) 

3.3. Aufgaben in Kooperation mit landeskirchlichen Diensten (KDA, DIMÖE, Pfarrverein etc.) 

3.4. Notfallseelsorge 

3.5. Andere landeskirchliche Beauftragungen / Sonderaufträge 

3.6. Theologisches Arbeiten und Spiritualität 

3.7. … 
•  

 
1 In Absprache mit den Pfarrämtern im Kooperationsraum und nach Genehmigung durch Schuldekan:in können 
RU-Stunden im Einzelfall auf andere Pfarrämter übertragen werden.  



Überparochial („regio-lokal“) konzipierte Dienstaufträge können entsprechend der nachfolgenden 

Modelle A und B unterschiedlich gewichtet werden: 

 

 

Modell A (ca. 1/3 : 2/3) 

Örtlicher Dienstauftrag Überparochial  

• Predigtplan 
• Vertretungen 
• … 

Parochial 

• Gottesdienste  
• Kasualien 
• Seelsorge 
• Gruppen und Kreise: MA-Schulung 
• Präsenz vor Ort 
• Geschäftsführung 
• Konfi-Arbeit  
• (RU nach Deputat) 
• … 

Dienstauftrag im Kirchenbezirk / 

landeskirchlich 

• Bezirksaufgabe 
• Kooperation mit Bezirkseinrichtungen 
•  

 
•  
• … 

 

Modell B (ca. 1/2 : 1/2) 

Örtlicher Dienstauftrag Überparochial 

• G“dienstlandschaft 
• Konfi-Arbeit 
• Gruppen und Kreise: MA-Schulung 
• Geschäftsführung  
• Vertretungen 
• … 

Parochial 

• Umsetzung G“landschaft 
• Kasualien 
• Seelsorge 
• Präsenz vor Ort 
• (RU nach Deputat) 
• … 

Dienstauftrag im Kirchenbezirk / 

landeskirchlich 

• Bezirksaufgabe 
• Kooperation mit Bezirkseinrichtungen 

•  
• … 

 


