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An die

Evang. Pfarramter und Kirchenpflegen

Uber die Evang. Dekanatamter

- Dekaninnen und Dekane sowie
Schuldekaninnen und Schuldekane -
landeskirchlichen Dienststellen,
Kirchenbezirksrechnerinnen und -rechner

grol3en Kirchenpflegen sowie an die Vorsitzenden
der Mitarbeitervertretungen

Neufassung der Kirchlichen Anstellungsordnung (KAO)
hier: Broschire zur Aushandigung an neue Mitarbeiter

Nachdem die Kirchliche Anstellungsordnung (KAO) aufgrund der Ubernahme des Tarif-
vertrags fur den offentlichen Dienst (TVOD) am 10. November 2006 von der Arbeitsrechtli-
chen Kommission neu beschlossen wurde, wird die bislang als Auszug aus KAO und BAT
gefasste Broschiire neu aufgelegt. Diese Neuauflage beinhaltet den Volltext der Kirchli-
chen Anstellungsordnung ohne Anlagen.

In diesem Zusammenhang wird empfohlen, im Rahmen der Aushandigung dieser Bro-
schire an neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, dariber zu informieren, dass néhere
Auskiinfte zu den Anlagen sowie zu weiteren Arbeitsrechtsregelungen beim Dienstgeber
oder der zustandigen Mitarbeitervertretung eingeholt werden kénnen.

Weitere Exemplare kdnnen bei der Versandstelle des Evang. Oberkirchenrats telefonisch
oder per E-Mail angefordert werden (Tel. 0711 2149-269 oder ute.leiensetter@elk-wue.de).
GroRRere Dienststellen sollten nach Mdglichkeit Sammelbestellungen vornehmen.

Die personalsachbearbeitenden Stellen werden gebeten, die vorstehenden Hinweise zu
beachten und erforderlichenfalls die betroffenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hiervon
in geeigneter Weise zu informieren.

Hartmann
Oberkirchenrat

Anlagen
Broschure fir Voll- und Teilzeitbeschaftigte
sowie geringfiigig Beschaftigte
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