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Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
mit dem heutigen Informationsschreiben möchte ich Sie auf ein neues Projekt aufmerksam 
machen: 
 
Leitungsämter zum Kennenlernen  
Mentoring im kirchenpolitischen Ehrenamt  s. Anlage 
 
Gerade jetzt - nach den Kirchenwahlen im Herbst 2007 in Württemberg und noch innerhalb der 
Konstituierungsphase - startet das Mentoring-Programm im kirchenpolitischen Ehrenamt, um so 
den „Neuen“ den Eintritt in das Amt zu erleichtern und den Wechsel gut vorzubereiten.  
Das heißt ganz konkret: Erfahrene Frauen und Männer in Kirchengemeinderäten, Landessyno-
de und synodalen Ausschüssen, Bezirkssynoden, Vorsitzende von Verbänden, also die soge-
nannten Mentorinnen und Mentoren, sollen ein Jahr lang interessierten Mentees Einblicke in 
ihre Arbeit gewähren und sie auf die Übernahme von kirchenpolitischen Ehrenämtern vorbe-
reiten. 
 
Leben und Selbstverständnis der Kirche sind stark geprägt von Ehrenamtlichen. Zwei Drittel der 
Ehrenamtlichen sind Frauen. Vor allem in heraus gehobenen Positionen und kirchenleitenden 
Gremien auf Dekanats-, Bezirks- und Landesebene sind Frauen stark unterrepräsentiert.  
Mentoring richtet sich an Frauen und Männer, will jedoch in verstärktem Maße Frauen ermuti-
gen, sich kirchenpolitisch weiter zu entwickeln. 
Mentoring ist ein Programm, das ehrenamtliche Professionalität fördert und kirchliche Struktu-
ren transparent macht.  
 
Der Bewerbungsschluss ist Ende März 2008. Eine Projektgruppe entscheidet dann anhand 
der Profile der Ehrenamtlichen über die Zusammensetzung der jeweiligen „Tandems“. 
Die Auftaktveranstaltung zum landesweiten Mentoring-Programm für das kirchenpolitische 
Ehrenamt findet am 28. Juni 2008 im Haus Birkach in Stuttgart statt.  
 
Informationen und Bewerbungsunterlagen für Mentorinnen oder für Mentees erhalten Sie über 
das Büro für Chancengleichheit. 

 
Ursula Kress 
Beauftragte für Chancengleichheit  

Der Evang. Oberkirchenrat ist gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar: 
vom Hauptbahnhof aus mit der Linie 15 (Richtung Ruhbank), ca. 10 Minuten bis Haltestelle Bubenbad. Von dort ca. 5 Minuten zu Fuß. 
Die Parkmöglichkeiten in der Gänsheidestraße und den angrenzenden Straßen sind sehr beschränkt. 
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