Erhebungsbogen zur Ermittlung der Arbeitszeit und zur Bewertung der Stelle ...

Der folgende "Erhebungsbogen zur Ermittlung der Arbeitszeit und zur Bewertung der Stelle ..." ist mit einem Blattschutz geschutzt, damit die
hinterlegten Formeln und festgesetzte Richtwerte nicht versehentlich geandert oder geléscht werden kdénnen.

In dem Berechnungsblatt missen lediglich die gelbbraunen Felder ausgeflillt werden. Von einem gelbbraunen Feld zum nachsten kann
direkt mit der Tabulatortaste gesprungen werden.

Im Tabellenblatt "Beschreibung der Tatigkeit" mussen zwei Punkte besonders beachtet werden:

Zum einen muss in Zeile 37 - Blumenschmuck - die Haufigkeit pro Jahr auf "0" reduziert werden, wenn bereits Ziffer 36 - Blumenschmuck -
ausgefillt worden ist.

Zum anderen ist in Zeile 129 - Auf-, Um- oder Abbau des Gerlsts - kein Richtwert festgelegt worden, da dieser nach den 6rtlichen
Gegebenheiten vereinbart werden soll. Aus diesem Grund ist auch in der Spalte "Bendtigte Zeit in Minuten oder Zeit aufgrund Richtwert" in
Zeile 129 noch keine Formel hinterlegt. Diese Formel muss noch eingegeben werden (Formel fir Zelle "D 129": Zelle "C 129" diffidiert durch
vereinbarten Richtwert).

Im Tabellenblatt "Eingruppierung" kann - nachdem alle notwendigen Felder ausgefiillt worden sind - die entsprechende
Eingruppierung abgelesen werden.

Nahere Angaben zur Arbeitszeitermittiung im Mesner-, Hausmeister- und Reinigungsdienst bzw. Aufgabenbestandteile
der einzelnen Punkte kbnnen dem "Auswahlkatalog - Erlauterungen zur Arbeitszeitermittlung im Mesner-, Hausmeister-
und Reinigungsdienst" enthommen werden.

Es ist lediglich moglich, Eintragungen in die gelbbraunen Felder vorzunehmen, da die Tabellenblatter mit einem Blattschutz
versehen sind, um die Formeln und Verknipfungen zu schitzen. Sollte es notwendig sein, diesen Blattschutz aufzuheben, um
beispielsweise Zeilen einzufligen, ist es méglich, den Blattschutz mit dem Kennwort "Mesner" aufzuheben. Bitte sichern Sie das
Tabellenblatt nach den vorgenommenen Anderungen wieder durch den Blattschutz.



Erhebungsbogen zur Ermittlung der Arbeitszeit und zur Bewertung der Stelle

|. Hauptgottesdienste:

gilt ab:

1. Aufgaben, die im Richtwert 150 Minuten fur
Hauptgottesdienste enthalten sind

150

2. Zusatzliche Aufgaben und Besonderheiten
zu den Gottsdiensten

3. Aufgaben bei Taufen im Gottesdienst

15

4. Aufgaben bei integriertem oder
anschlielendem Abendmahl

mit Gemeinschaftskelch

30

o

mit Einzelkelchen

45

Il. Weitere Gottesdienste:

5. Aufgaben bei selbstandiger Feier des
Abendmahls

mit Gemeinschaftskelch

180

o

mit Einzelkelchen

195

6. Aufgaben bei Trauungen oder goldenen
Hochzeiten

150

7. Sondergottesdienste

150

8. Trauergottesdienste und Beerdigungen

a) Trauergottesdienste

(=]

b) Beerdigungen

o

9. Osternachtgottesdienst

10. Wochenschlussgottesdienst,
Frihgottesdienst

11. Andachten (z. B. Weltgebetstag,
Passionsandachten, Erntebetstunde,
Bibelstunden, Ostermorgen usw.)

75

12. Kindergottesdienste/Krabbelgottesdienste

75

1l. Sonderclienste:

) Zeitaufwand nach ortlicher Gegebdnheit

aufigkeit vor Ort fe

legen




13. Sonderdienste zu Advent

14. Sonderdienste zu Weihnachten

15. Sonderdienste zur Konfirmation

16. Sonderdienste zu Erntedank

17. Sonderdienste aus besonderem Anlass (z.
B. Kantatengottesdienste, Singspiele)

[=][=][=][=}

IV. Veranstaltungen:

18. Regelmafige Bestuhlung der
Gemeinderdume

19. Besondere Veranstaltungen

a) Gruppen aus der Kirchengemeinde

b) Gastgruppen

o

o

20. Vortrage

V. Sonstige Tatigkeiten:

21. Blumenschmuck

22. Blumenschmuck

60

52

3.120

23. SchlielRdienste bei gedffneten Kirchen

24. Botengange, Schaukasten und
Prospektstander

25. Buchertisch, Getranke

o

26. Wartungsdienste

27. Uberwachung und Bedienung der Heizungs-|
und Liftungsanlage

30

30

900

28. Kleinreparaturen, Gebaudekontrollen

60

52

o

29. Kirchenfiihrungen

30. Dienstbesprechungen

30

52

o

31. Einfache Sonderdienste

32. Schwierige Sonderdienste

33. Pflege der Topfpflanzen

VI. Reinigung:

A Kirchen und Gemeindehauser:

34. Unterhaltsreinigung

Raum tber 80 m?

120

52

Raum uber 80 m?

120

52

Raum bis 80 m?

100

52

Raum bis 80 m?

100

52

Raum bis 80 m?

[*HeH=H=H=)

100

52
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*) Zeitaufwand nach ortlicher Gegebenheit oder Haufigke

t vor Ort festlegen.




Raum bis 80 m? 0 100 52 0
Raum bis 80 m? 0 100 52 0
Raum bis 80 m? 0 100 52 0
35. Pflegende Reinigung 0 45 0
36. Treppen im Innenbereich 0 100 52 0
37. Kichen 0 30 52
38. Flure, Foyers und Garderoben o d e e e
ohne Bestuhlung oder Bestlickung mit 0 120 52 0
GarderObeStandern ......................................................
mit Bestuhlung oder Bestiickung mit 0 100 52 0
Garderobestandern
39. Schmutzfangmatten und Roste 0 20 4 0
40. Toilettenreinigung 0 30 0
A P L LTS TV T S SO AR MU N NS N
groRflachige glatte Scheiben 1 | o] I 10 2 0
mit Sprossen unterteilte Scheiben ] of 8 2 0
klein unterteilte Scheiben und 0 6 2
S ISICTAS = TPy RN SRS MU NS N U
Scheiben, die schwer zuganglich sind oder 0 6
hoéher als 2,50 Meter liegen
42. Glastiren und Glasflachen im 0 20 18 0
Eingangsbereich
43. Grol3putz 0 30 1 0
44. Turmreinigung und Bihne 0 80 2 0
45. Reinigung der sonstigen Nebenrdume 0 100 2 0
B Kindergarten:
46. Gruppenraume, Kleingruppenrdume und
Intensivraume im Kindergarten Ll
fegen of 180 130 0
nass putzen 0 90 130 0
47. Pflegende Reinigung 0 45 0
48. Kichen 0 50 52 0
49. Zweite Spielebene e e
LSS RN SR NSRS S N 3] — 160 92 0
nass putzen 0 80 52 0
LR €Y Lo STV TSR SR IR NN NS S N
mit angefeuchtetem Wischmob 1 L of 280 208 0
nass putzen 0 120 52 0
51. Buros 0 100 52 0
52. Flure, Garderoben
*) Zeitaufwand nach ortlicher Gegebenheit oder Haufigkeit vor Ort festlegen




grofR¥flachig und ohne Bestuhlung oder 0 120 260 0
Bestuckung mit Garderobestandern 1 | e
mit Bestuhlung oder enge Gange 0 100 260 0
53. Schmutzfangmatten und Roste 0 20 4 0
54. Toilettenreinigung 0 30 260 0
55 Fensterreinigung e e
grofflachige und glatte Scheiben | 1|l o] I 10 2 0
mit Sprossen unterteilte Scheiben 1L of 8 2 0
klein unterteilte Scheiben und 0 6 2
Kunstverglasung o e e
Scheiben, die schwer zuganglich sind oder 0 6
hoéher als 2,50 Meter liegen
56. Glasturen und Glasflachen im 0 20 18 0
Eingangsbereich
57. GroRRputz 0 30 1 0
58. Teppiche tief Reinigen 0 20 2 0
59. Reinigen der sonstigen Nebenraume 0 100 2 0
C Biiro, Besprechungsraume
60, Unterhaltsreinigung e
a) Blrordume e of 100 52 0
b) Besprechungs- und Sitzungsrdume 0 100 52 0
61. Pflegende Reinigung * 0 45 0
62. Treppen im Innenbereich 0 100 52 0
63. Teekuchen 0 50 52 0
64. Flure, Foyers und Garderoben L L
ohne Bestuhlung oder Bestlckung mit 0 120 52 0
GarderObeStandern ......................................................
mit Bestuhlung oder Bestlckung mit 0 100 52 0
Garderobestandern
65. Schmutzfangmatten und Roste 0 20 4 0
66. Toilettenreinigung * 0 30 0
67. Fensterreinigung e
grofldchige und glatte Scheiben L L e O] I— 10 2 0
mit Sprossen unterteiite Scheiben 1L e ol 8 2 0
klein unterteilte Scheiben und 0 6 2
Kunstverglasung e
Scheiben, die schwer zuganglich sind oder 0 6 2
hoéher als 2,50 Meter liegen
68. Glasturen und Glasflachen im 0 20 18 0

Eingangsbereich

7) Zeltautwand nach ortlicher Gegebe

nheit oder Ha

ufigke

tvor Ort 1es

legen.




69. GroRputz 0 30 1 0
70. Reinigung der Nebenrdume 0 100 0
71. Reinigung der sonstigen Nebenraume 0 100 2 0
VII. AuBenanlage:
72. Reinigung der Hofflachen, Aufentreppen
und Gehwege e e L
ohne Kelrmaschine e e e of 250 52 0
mit Kehrmaschine 0 500 52 0
73. Laubbeseitigung 0 250 5 0
74. Winterdienst 0
75. Rasenpflege 0 250 12 0
76. Pflanzflachen 0 60 6 0
77. Pflanzkibel und Trége im Freien 0
78' HeCkenSChnelden ...................................................................................
Hecken bis 1,30 Meter Hohe (Brusththe) 0 40 0
ohne Steighilfe e
Hecken ab 1,30 Meter Hohe mit Steighife |11 o of el
Auf-, Um- und Abbau des Gerists oder der 0
Leiter
79. Straucher und Baume 0
Gesamt 0 0 4.020

Bemerkungen:

*) Zeitaufwand nach ortlicher Gegebenheit oder Haufigkeit vor Ort festlegen.




Faktor 1 0 0 0
Faktor 1,2 0 0 0
Faktor 1,4 4.020 67 0
Faktor 1,6 0 0 0
Gesamtsumme =100 % 4.020 67 0 1,29

Faktor 1 0
Faktor 1,2 0
Faktor 1,4 100
Faktor 1,6 0




0,00(% X Faktor 1 0,00 %-Punkte
0,00|% X Faktor 1,2 0,00 %-Punkte
100,00(% X Faktor 1,4 140,00 %-Punkte
0,00|% X Faktor 1,6 0,00 %-Punkte
Summe 140,00 %-Punkte

bis 109,99 %-Punkte (Fallgruppe 1 - ohne Ausbildung)

bis 109,99 %-Punkte (Fallgruppe 2 - mit 2jahriger Ausbildung oder G&A)

110,00 %-Punkte bis 130,49 %-Punkte (Fallgruppe 3 - ohne Ausbildung)

110,00 %-Punkte bis 130,49 %-Punkte (Fallgruppe 4 - mit 2jahriger Ausbildung oder
G&A)

130,50 %-Punkte bis 134,99 %-Punkte (Fallgruppe 5 - ohne Ausbildung)

130,50 %-Punkte bis 134,99 %-Punkte (Fallgruppe 6 - mit 2jahriger Ausbildung oder
G&A)

o] O JoOo} O |[H]PW

135 %-Punkte und héher (Fallgruppe 7 - ohne Ausbildung + G&A)

130,50 %-Punkte bis 134,99 %-Punkte (Fallgruppe 8 - mit 2jahriger Ausbildung oder
7 G&A und besonderer Schwierigkeit und Bedeutung der Stelle - Beglindung siehe
unten®)

7 135 %-Punkte und hoher (Fallgruppe 9 - mit 3jahriger Ausbildung + G&A)

135 %-Punkte und héher (Fallgruppe 10 - mit 3jahriger Ausbildung + G&A und
besonderer Schwierigkeit und Bedeutung der Stelle - Begriindung siehe unten*)

Der wdéchentliche Zeitaufwand von 1,29 Stunden ergibt eine dienstliche
Inanspruchnahme von 3,22 % bei Basis 40-Stundenwoche

* Begriindung, warum die Stelle von besonderer Schwierigkeit und Bedeutung ist:




Aufgestellt durch Mesner/Mesnerin bzw. Hausmeister/Hausmeisterin in Zusam-
menarbeit mit Kirchenpflege, KGR-Vorsitzendem/KGR-Vorsitzender, Pfarramt,
Mitarbeitervertretung und Kirchlicher Verwaltungsstelle:

Mesner/Mesnerin bzw.
Hausmeister/-meisterin

(Datum) (Unterschrift)

(Bemerkungen, z. B. abweichende Meinungen zu einzelnen Satzen)

Kirchenpflege

(Datum) (Unterschrift)

(Bemerkungen, z. B. abweichende Meinungen zu einzelnen Satzen)

KGR-Vorsitzender/
KGR-Vorsitzende

(Datum) (Unterschrift)

(Bemerkungen, z. B. abweichende Meinungen zu einzelnen Satzen)

Pfarramt

(Datum) (Unterschrift)

(Bemerkungen, z. B. abweichende Meinungen zu einzelnen Satzen)

Mitarbeitervertretung

(Datum) (Unterschrift)

(Bemerkungen, z. B. abweichende Meinungen zu einzelnen Satzen)

Kirchl. Verwaltungsstelle

(Datum) (Unterschrift)



